
Resumo de Aviso do Plano Anual de Avisos

Aviso a publicar em:   -

Natureza do aviso: Concurso

Âmbito de atuação: Operação

Designação do aviso

Participação individual na formação (FTJ)

Finalidades e objetivos

A presente tipologia visa minimizar os efeitos diretos nos trabalhadores e trabalhadoras no mercado de trabalho resultantes do

processo de transição energética no Alentejo Litoral, por força do encerramento da Central Termoelétrica de Sines, apoiando o

desenvolvimento de competências pessoais e profissionais através da formação que contribuam para a obtenção de novo emprego,

a melhoria ou a progressão profissional e/ou salarial.

A participação individual na formação visa apoiar os ex-trabalhadores da Central Termoelétrica de Sines que pretendam aumentar

as suas qualificações escolares ou profissionais por via da frequência de ações de educação ou formação disponíveis no mercado ou

da participação em processos de certificação.

Programação

Programa Programa Regional do Alentejo 2021-2027

Prioridade do Programa 6A - Fundo Para Uma Transição Justa - Alentejo

Objetivos específicos JSO8.1 - Fundo para uma Transição Justa

Tipologia de ação JSO8.1-02 - (Re)Qualificação de adultos (JSO8.1)

Tipologia de intervenção JSO8.1-02-01 - Formação profissional

Tipologia de operação 8002 - Participação individual na formação (FTJ)

Dotação Indicativa

ALT2030 FTJ 300 000,00 € 100,00% 0,00 € 300 000,00 €

Total 300 000,00 € - 0,00 € 300 000,00 €

Programa Fundo Dotação Fundo
Taxa Máxima 

Cofinanciamento

Financiamento 

Nacional
Dotação Nacional Total
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Enquadramento em instrumentos territoriais

Instrumento Territorial: Não Aplicável

Enquadramento: ​

Região

Alentejo.

Período de candidaturas

3º Quadrimestre 2026 a 1º Quadrimestre 2027

Observações

Último quadrimestre de 2026

Modalidade de apresentação

Individual.

Legislação nacional

Este Aviso tem política pública regulada ou contribui para Agenda ou Estratégia Nacional?

Não

Este Aviso tem Regulamentação Específica?

Regulamento Específico da Área Temática Demografia, Qualificações e Inclusão (Portaria n.º 325/2023, de 30 de outubro, na sua

redação atual)

Ações elegíveis

Pretende apoiar a participação individual em ações/percursos de educação e formação e/ ou em processos de certificação de

trabalhadores que exerciam funções na Central Termoelétrica de Sines, potenciando a sua empregabilidade ou (re)qualificação:

a) Cursos superiores, incluindo cursos de curta duração, promovidos por Instituições de Ensino

Superior;

b) Formação profissional promovida por entidade certificada pela DGERT;

c) Outros cursos reconhecidos por entidades oficiais.

d) Processos de certificação.

Tipificação Entidade beneficiária

Privada.
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Entidades beneficiárias (incluindo destinatários, quando relevante)

São destinatários e beneficiários os trabalhadores que exerciam funções na Central Termoelétrica de Sines e que, por força do

encerramento desta, foram alvo de despedimento, independentemente da sua situação face ao emprego à data de início da

formação.

Outras observações

Sub-região Alentejo litoral
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